M République Frangaise
J O U U E S Département des Bouches du Rhone
‘ Commune de Jouques

DELIBERATION DU CONSEIL MUNICIPAL DE JOUQUES

NOMBRE DF MEMBRES :

AFFERENTS AU CONSEIL : 27

EN EXERCICE : 27

AYANT PRIS PART A LA DELIBERATION : 24
Date de la convocation : 03 novembre 2023

Date de mise en ligne : 16 novembre 2023

Séance du 09 novembre 2023
L'an deux mille vingt-trois et le neuf novembre a 19h00, le Conseil Municipal de la Commune de

JOUQUES a été assemblé en session ordinaire, au lieu habituel de ses séances, aprés convocation légale,

sous la présidence de Monsieur GARCIN Eric.

Etaient présents: M. CHERICI, Mme TORCOL, M. OZIEMBLOWSKI, Mme JOUVIN, M.
BERTRAND, Mme DE LAURADOUR, M. RADAKOVITCH, M. NOBLE, Mme ROYO, Mme
AUSTRUY, Mme MOUTON-PLOUHINEC, Mme SENANTE, M. CARRERE, M. GUERN, Mme
MONDEJAR, Mme BADROUILLARD, M. GORRIS, Mme SANTACROCE, M. BRUNET, M.
ALLANCHE, Mme BONNIEL,

Bons de pouvoir : M. RENAULT 4 M. RADAKOVITCH, M. LEBRE a4 Mme TORCOL,
Etait absent excusé : M. BOMO,
Etaient absents : Mme REICHLIN et M, BOIRON,

Secrétaire de séance : Monsicur Olivier RADAKOVITCH

IN°87 DEL_2023 OBJET : Délibération portant autorisation de recruter un contractuel sur un
emplol permanent (article L.332-8-2° DUCGFP)

Monsieur le maire indique que la Collectivité dispose de postes vacants dans la filiére technique et qu’il est
nécessaire, dans le cadre du renforcement des effectifs 4 Iécole primaire, de recruter, sur un emploi
permanent, un adjoint technique relevant de la catégorie C 4 temps complet, 4 raison de 37h30 par
semaine, pour exercer les fonctions d’agent polyvalent de restauration et d’entretien des batiments
communaux i compter du 01 janvier 2024,

Monsieur le Maire informe que cet emploi a vocation a étre occupé par un fonctionnaire et qu'il sera
procédé i une déclaration de vacance de poste sur la plateforme nationale emploi-territorial. Toutefois, en
cas de recherche infructueuse de candidats statutaires, il pourra étre pourvu par un agent contractuel sur la
base de l'article 1.332-8-2° du code général de la fonction publique compte tenu de la spécificité des
fonctions recherchées qui stipule que le poste peut étre pourvu par un agent contractuel « lorsque les
besoins des services ou la nature des fonctions le justifient et sous réserve qu'aucun fonctionnaire n'ait pu
étre recruté statutairement ».

Monsieur le Maire précise que Pagent contractuel sera recruté a durée déterminée pour une durée de 3 ans
maximum, et que le contrat de I'agent sera renouvelable par reconduction expresse sous réserve que le
recrutement d'un fonctionnaire n’ait pu aboutir, La durée totale des contrats ne pourra excéder 6 ans. A
Pissue de cette période maximale de 6 ans, le contrat sera reconduit pour une durée indéterminée.
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Le recrutement de P'agent contractuel sera prononcé i lissue d’une procédure prévue par les décrets
n°2019-1414 du 19 décembre 2019 et n°88-145 du 15 février 1988, ceci afin de garantir I'égal accés aux
emplois publics.

La rémunération de I'agent sera caleulée par référence a 'échelle indiciaire du grade d’adjoint technique du
cadre d’emplois des adjoints techniques, et déterminée en prenant en compte, notamment, les fonctions
occupées, la qualification requise pour leur exercice, la qualification détenue par P'agent contractuel ainsi
que son expérience.

Au regard de ces ¢léments il est done proposé au Conseil municipal de créer un emploi permanent de
d’adjoint technique 4 temps complet, 4 raison de 37h30 par semaine, de catégorie C de la filiére technique,
du cadre d’emplois des adjoints techniques au grade d’adjoint technique, pour exercer les fonctions
d’agent polyvalent de restauration et d’entretien, 4 compter du 01 janvier 2024, et, dans I'hypothése du
recrutement infructueux dun fonctionnaire et en raison des besoins du service ou de la nature des
fonctions d’autoriser Monsieur le Maire a recruter éventuellement un contractuel sur le fondement de
Particle 1..332-8 2° du Code général de la fonction publique.

LE CONSEIL MUNICIPAL, ayant entendu lexposé de son rapporlenr et aprés en avoir délibéré, a Punaninuté des
miembres présents et représentés,

VU le Code Général des Collectivités Territoriales ;

VU le Code Général de la Fonction Publique, et notamment article [..332-8-27 ;

VU le décret n°88-145 du 15 février 1988 modifié, pris pour I'application de l'article 136 de la loi n® 84-53
du 26 janvier 1984 modifiée portant dispositions statutaires relatives 4 la fonction publique territoriale et
relatif aux agents contractuels de la fonction publique territoriale ;

VU le tableau des effectifs ;

CONSIDERANT le besoin de la collectivité territoriale mentionné ci-dessus ;

AUTORISE Monsicur le Maire 4 recruter un agent contractuel en cas de recherche infructueuse de
candidats statutaires, sur la base des conditions ci-avant énumérées ;

DIT que les crédits correspondants sont inscrits au budget ;
DONNE tout pouvoir @ Monsieur le Maire pour signer les documents et actes afférents a cette décision ;

DIT que la présente délibération, certifide conforme, sera publide et rendue exécutoire @ compter de sa réception en Sous-
Préfecture ;

Fait et délibéré en séance les jour, mois an susdits, JOUQUES, le 09 novembre 2023
AU REGISTRE SUIVENT LES SIGNATURES

Le Maire :

- certifie sous sa responsabilité le caractére exécutoire de cet acte qui sera transmis au représentant de I'état
- informe que la présente délibération peut faire I'objet d’un recours pour excés de pouvoir

devant le tribunal administratif dans un délai de deux mois 4 compter de sa publication ou de

son affichage ou de sa notification.

Le Secrétaire de séance Le Maire

Olivier RADAKOVITCH ) Eric GARCIN
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